
②4月4日（木）：従業員がやりがいを感じられる評価制度設計

前田社会保険労務士事務所

〒894-0061 鹿児島県奄美市名瀬朝日町２５−１

主
催 特典･申込方法は裏面へ

企業の経営者･人事労務担当者様へ 参加費無料

人材定着・職場環境改善
セミナー

人手不足の悪循環から抜け出すための定着育成のコツを解説！

①3月30日（火）：従業員が安心して働ける労務管理の「基本」

人手不足の時代で企業を成長させるための人手不足の時代で企業を成長させるための

人でお悩みの経営者はご参加ください

採用しても定着せず、すぐに辞めてしまう

制度を作ったがなかなか浸透しない

従業員間のトラブルや相談に対応できない

開催日時
日
時

① 3月30日(木) 

② 4月4日 (火) 料
金
参加
無料③ 4月11日(火)

オンライン第１回
※ZOOMを使用します

離職・退職リスクを減らすための適切な労務管理のポイント

法改正対応による労働トラブル予防

従業員間のトラブルを防ぐ相談対応の方法とルール作り

1
1

33

目標やキャリアを描き、優秀な社員が定着しやすい評価制度の作成

行動に基づき適切に評価するための基準

構築後、うまく機能させるための評価制度運用の方法

11

33

未払残業代など労務管理や働き方に不安がある

オンライン開催 3/30(火) ・4/4(木)ではダイジェスト版、
現地開催 4/11(火) ,4/13(木)ではダイジェスト版の事例や実務対応を含めて詳細をお伝えします！

2

2

※ご希望のトピックを選び、裏の申込書からお申込みください 全て参加も可能です

開始 終了

14:00～14:40

開始 終了

14:00～14:40
オンライン第２回
※ZOOMを使用します

宝山ホール第5会議室 開始 終了

14:00～16:00
開始 終了

14:00～16:00④ 4月13日(木)
奄美市市民交流センター
３F 中多目的室 定員30名



前田社会保険労務士事務所 副所長
企業主導型保育施設すまいる保育園 管理者

前田匠（まえだ たくみ）

0997-57-76880997-57-7688
FAX申込受付中
FAX番号はこちら

講師のご紹介

FAX申込をご希望の方は
下記記入欄をご記入の上
送信をお願い致します

株式会社匠経営 代表取締役 経営コンサルタント
あすなろ経営コンサルタントグループ専任講師
東京大学大学院医学系研究科「職場のメンタルヘルス専門家養成講座」終了。
人材育成、組織開発、経営戦略、経営計画、事業継承、財務、マーケティング、
事業再建、地域活性化等

本業に注力するため人に関するお悩みは最小限に！

日程
①②オンライン：□①②両日参加 □①3月30（木）のみ参加 □②4月4日（火）のみ参加
③現地開催：□ 4月11日（火）宝山ホール参加 □ 4月13日（木）奄美市市民交流センター参加

※ご希望箇所に☑を入れてください

企業名 TEL － －

住所 〒 －

mail

特典
希望

□無料個別相談を希望する

参加者
氏名①

参加者
氏名②

FAXでお申込みいただいた方には、メールにてご連絡を差し上げます。
セミナー開催の2日前までにご案内の連絡がない場合は、電話等でご連絡をください。

役職（ ） 役職（ ）

同業の方のご参加はご遠慮頂いております。予めご了承下さい。/ご提供頂いた個人情報は、本企画のご案内のほか、弊社からの情報提供に利用させていただきます。

1分で完了！
QRコードでも
申込受付中！

前田社会保険労務士事務所のご紹介

セミナーはどうしても多数向けの発信となるので各社ごとの個別事情の考慮が出来かね

ます。解決策として、無料の個別相談会を参加特典としてご用意しております。本気で
『労務環境改善をしたい』とお考えの方のみ、無料でご相談をお受けしますので、相談会
当日の経営者様・決済権をお持ちの方のご参加が必須となります。参加特典をご希望の方
はお申込みの際、「特典希望欄」へのご記入をお忘れのないようにお願いいたします。

経営者様・決済権者様対象

※個別相談会当日に、経営者様・決済権者様のご同席があれば、担当者の方もお申込みできます。

【セミナー参加特典】無料個別相談会

鹿児島奄美で関与先

500社以上

奄美大島で初めての

社労士事務所
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